Empresa

Concepto: Es la que, mediante la utilización de la tecnología, coordina los tres factores productivos:

· Tierra: todo lo dado por la naturaleza, es decir que no es obra del hombre.

· Trabajo: elemento humano que desarrollará las actividades en la empresa.

· Capital: recurso necesario para desarrollar las funciones empresariales.
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1. Comerciales: Compran productos y los venden en el mismo estado.

2. Industriales o Manufactureras: Compran materia prima y la transforman en productos elaborados.

3. De Servicios: Prestan servicios útiles a la comunidad.

4. Bancos: Reciben dinero en calidad de depósito y otorgan préstamos a cambio de intereses, en ambas situaciones.

5. Seguros: Cubren riesgos (robo, incendio, granizo, etc.), cobrando las primas de seguro correspondiente.

6. De transporte: Trasladan personas, a cambio de un pasaje, ó mercaderías, a cambio de un flete.

7. Profesionales: Ofrecen servicios (contadores, abogados, médicos, etc.) a cambio de honorarios.

8. De transformación: La modificación se basa en el transcurso del tiempo.

9. Extractivas: Transforman materia prima obtenida de recursos naturales (petróleo, minerales, etc.)

10. Agrícola – ganaderas: Transforman cultivos y/ o hacienda.

11. Pequeñas: En términos generales, no superar los 40 trabajadores y determinado nivel de facturación conforme al sector al que se pertenezca.

12. Medianas: En términos generales, no superar los 40 trabajadores y determinado nivel de facturación conforme al sector al que se pertenezca.

13. Grandes: Las que superen los valores establecidos para las medianas empresas.

14. Estatales: El capital pertenece al Estado Nacional, Provincial o Municipal.

15. Privadas: El capital pertenece a particulares.

16. Mixtas: Se denominan sociedades de economía mixta con capitales oficiales y privados. Si el Estado posee más del 51% del capital, su participación es mayoritaria y es el Estado quien administra y fiscaliza. En caso contrario esas funciones son ejercidas por ambas partes (Estado y particulares).

17. Nacionales: Cuando el capital es obtenido dentro del país, independientemente de la nacionalidad del empresario.

18. Extranjeras: Cuando el capital proviene de otros países.

19. Unipersonales: son dirigidas por una sola persona.

20. Comerciantes: Poseen capacidad legal para contratar, ejercen actos de comercio y hacen de ellos su profesión habitual.

21. No comerciantes: Poseen incapacidad para ejercer actos de comercio.

22. Profesionales: Remitirse al punto 7.

23. Sociedades: Es la unión de dos o más personas que adoptan una tipicidad, se obligan a efectuar aportes que se aplican a la producción de bienes y servicios, y de esa actividad surge un resultado del cual los asociados se comprometen a soportar las pérdidas y distribuir las ganancias o beneficios.

24. Civiles: No están contempladas en la ley de Sociedades Comerciales, persiguen fines de lucro para la institución en sí y no para sus asociados.

25. Comerciales: Están contempladas en la ley 19550.

26. De personas: Tienen prioridad la persona de quienes la integran y no lo que ellas pueden aportar. (Sociedades Colectivas)

27. De capital: No importa quienes la integran sino el capital que aportan (S.A.)

28. Controlantes: Son aquellas que poseen más del 50% de los votos en otras empresas, además de la voluntad social (RT5).

29. Controladas: Son aquellas sobre las cuales las empresas controlantes ejercen control.

30. Vinculadas: Son aquellas que donde unas ejercen influencia significativa sobre las otras (RT5).
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